
Andrea – agente di vendita dal 05/2015

Negli ultimi 12 anni ci siamo fatti un nome 
come distributore all’ingrosso affidabile e 

competente nel settore aftermarket dei ricambi, 
dell’abbigliamento tecnico e degli accessori per 

gli sport motoristici. Il nostro team lavora dietro le 
quinte in 52 paesi sparsi per l’Europa, l’Africa e il 

Medio Oriente con l’obbiettivo di fare da apripista e 
sostenere l’innovazione nello sport che tanto amiamo.

www.partseurope.euWE SUPPORT THE SPORT®

LE TUE MANSIONI A PARTS EUROPE:
	¢ Sarai il primo punto di contatto via telefono o e-mail per i nostri clienti B2B in Italia.
	¢ Offrirai consulenza tecnica ai nostri clienti e ti occuperai di tutte le complicazioni che potrebbero emergere durante l’ordine e 

la spedizione.
	¢ Il tuo compito principale sarà quello di fornire supporto ai nostri rivenditori già registrati, a cui si aggiungerà anche l’acquisizione 

di nuovi clienti.

SEI INTERESSATO/A?
Saremo lieti di ricevere la tua candidatura! Inviala completa di curriculum, aspettative economiche e la prima data di inizio utile 
per e-mail all’indirizzo: career@partseurope.eu.
Per ulteriori informazioni, contatta Maria Weier al numero +49 (0) 6501 9695-4000.

ADDETTO/A ALL’ASSISTENZA CLIENTI*  
PER IL MERCATO ITALIANO

Per il nostro team di vendita stiamo cercando il prima possibile la seguente figura professionale:

presso la nostra sede di Wasserliesch, in Germania

IL TUO PROFILO:
	¢ Ottima conoscenza del settore delle moto e di tutto ciò che riguarda i ricambi e i marchi presenti sul mercato.
	¢ Ottima conoscenza scritta e parlata dell’italiano e dell’inglese.
	¢ Apertura mentale, talento comunicativo e approccio fortemente orientato al cliente.
	¢ Esperienza nell’utilizzo dei più conosciuti programmi del pacchetto MS Office (Word, Excel). La conoscenza di un programma 

di ERP sarà considerata un vantaggio.

COSA OFFRIAMO:
	¢ Un lavoro sicuro in un’azienda in costante crescita.
	¢ Un team multinazionale con più di 300 colleghi provenienti da 44 nazioni diverse e un’atmosfera lavorativa piacevole e rilassata 

nel settore degli sport motoristici.
	¢ Orari di lavoro flessibili sia full-time sia part-time e attrezzature di lavoro moderne.
	¢ Procedura di inserimento per nuovi dipendenti.
	¢ Eventi, escursioni e tour guidati in moto su base regolare.
	¢ Vendite speciali per dipendenti.
	¢ Programma aziendale dedicato alla salute con giornate speciali, check-up, attività sportive di gruppo, contributo economico per 

l’abbonamento alla palestra ecc.

*  Apprezziamo la diversità e siamo pertanto lieti di ricevere candidature indipendentemente da sesso, genere, nazionalità, origini etniche o sociali, 
religione o ideologia, disabilità, età e orientamento sessuale.


